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POHON KINERJA

Membangun Dengan Hati Mewujudkan Yahukimo Yang Baru, Aman,
Damai, Sehat, Cerdas, Dan Berintegritas

Yang Cerdas, Sehat Dan

Berbudaya Profesional, Berdayasaing dan

Berintegritas

Lingkungan Hidup Yang
Berkelanjutan

ang Mandiri,
Berkelanjutan Dan Inklusif
Berbasis Potensi Lokal

Meningkatkan Kualitas
Kehidupan Yang Agamis
Dan Rukun

Meningkatkan kualitas
pembangunan
pendidikan dan

Kesehatan

Meningkatkan daya saing
kepemudaan dan
keolahragaan

Meningkatkan kualitas
Kebudayaan dan Nilai
Adat Istiadat dalam
kehidupan

Mengoptimalkan
pengendalian penduduk
dan Keluarga Berencana

Meningkatkan Upaya
Penanggulangan
Kemiskinan

Meningkatkan
Penyerapan Tenaga Kerja

Meningkatkan
perekonomian daerah
berbasis ekonomi
kerakyatan yang berdaya
saing dengan
memperhatikan kearifan

lokal

Meningkatkan
Kemandirian Pangan
Daerah Secara Optimal

Meningkatkan
Kepedulian Terhadap
Pemenuhan HAM

Meningkatkan
Penyelenggaraan
Keamanan Dan
Ketertiban Umum

Mengoptimalkan
Pelayanan Sosial
Masyarakat

Meningkatkan
Kehidupan Berdemokrasi
Dan Politik

Meningkatkan
pemenuhan infrastruktur
dasar bagi masyarakat

Memaksimalkan
Pembangunan
Lingkungan Hidup

Meningkatkan Kepuasan
Masyarakat Terhadap
Pelayanan Publik

Mengoptimalkan
Pelaksanaan Reformasi
Birokrasi

Meningkatkan Kuantitas
Dan Kualitas Pendataan
Pembangunan Daerah

TUJUAN
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TUJUAN DAERAH — SASARAN DAERAH

Meningkatkan
Kualitas
Kehidupan Yang

Agamis Dan
Rukun

Meningkatkan
UEIIES
pembangunan
pendidikan dan
Kesehatan

Meningkatkan

daya saing

kepemudaan dan

keolahragaan

Meningkatkan
kualitas
Kebudayaan dan

Nilai Adat Istiadat
dalam kehidupan

Mengoptimalkan
pengendalian
penduduk dan
Keluarga
Berencana

Meningkatkan
Upaya

Penanggulangan
Kemiskinan

Meningkatkan
Penyerapan
Tenaga Kerja

Meningkatnya
budaya religius

Meratanya Akses
Pendidikan

Optimalnya
pengembangan
kapasitas Daya

Saing
Keolahragaan

Meningkatnya
kerukunan umat
beragama

Meningkatnya

— Derajad
Kesehatan

Meningkatnya

| | prestasi pemuda

dalam
pembangunan

Meningkatnya
efektifitas
pengembangan
— dan pendidikan
kebudayaan
dalam kehidupan
bermasyarakat

— pelestarian

Meningkatnya

budaya asli Papua

Meningkatnya

Pelaksanaan

Pembinaan dan
Pemberdayaan
Keluarga
Sejahtera (KS)

Meningkatnya

Pemberdayaan

— Kelompok Miskin

dan Rentan
Miskin

Kualitas Meningkatnya Men|ngk§tnya
) Efektifitas
= Pelayanan = Daya Beli
Penyerapan
Keluarga Masyarakat .
Tenaga Kerja
Berencana
Optimalnya

Meningkatnya
Produktivitas
Tenaga kerja

— Regional Sektor-

— Perdagangan Besar

Meningkatkan

perekonomian

daerah berbasis
ekonomi kerakyatan

yang berdaya saing

dengan
memperhatikan
kearifan lokal

Meningkatnya
Produktifitas

Sektor Ekonomi
Kerakyatan

Meningkatnya
Produksi Industri
Mikro dan Kecil

Berbasis Pertanian

—  pemenuhan

Meningkatnya
Produksi

Dan Eceran Berbasis
Muatan Lokal

Meningkatkan
Kemandirian

Pangan Daerah
Secara Optimal

Meningkatkan
Daya Saing

Investasi Regional

TUJUAN

Meningkatnya

Meningkatkan

SASARAN

Terpenuhinya
akses masyarakat
terhadap

kebutuhan
barang-barang
konsumsi

Meningkatnya
Koperasi Yang
Berdaya saing

Berkembangnya
Sumber Daya
Pariwisata Dan
Ekonomi Kreatif

enanganan .
r;<erawganan 1 Daya Saing
pangan penduduk Daerah
Berkembangnya

Potensi-Potensi
- Investasi Berbasis
Sumber Daya
Ekonomi Lokal
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LANJUTAN TUJUAN DAERAH — SASARAN DAERAH

Menurunkan
Ketimpangan

Pendapatan

Meningkatkan
Kepedulian
Terhadap
Pemenuhan HAM

Meningkatkan
Penyelenggaraan
Keamanan Dan
Ketertiban Umum

Mengoptimalkan
Pelayanan Sosial
Masyarakat

Meningkatkan
Kehidupan
Berdemokrasi Dan

Politik

Meningkatkan
pemenuhan
infrastruktur dasar
bagi masyarakat

Memaksimalkan
Pembangunan
Lingkungan Hidup

Meningkatkan
Kepuasan
Masyarakat
Terhadap
Pelayanan Publik

Mengoptimalkan
Pelaksanaan
Reformasi Birokrasi

Meningkatkan
Kuantitas Dan
Kualitas Pendataan
Pembangunan

DEETEN]

TUJUAN

Meningkatnya
Pendapatan
Penduduk
Golongan
Menengah
Kebawah Dalam
Distribusi
Pendapatan

Meningkatnya
Pemerataan
Pendapatan

Regional

Antarkampung

dan Distrik

Meningkatnya
— Pemenuhan

Menurunnya
Pelanggaran
Ketertiban Dan

Optimalnya
—  Pelayanan

Meningkatnya
Kebebasan Hak

Meningkatnya
aksesbilitas dan
konektivitas

Meningkatnya
— Kualitas Dan

Meningkatnya
Mutu Pelayanan

Meningkatnya
Pengelolaan
Keuangan

Meningkatnya
ketersediaan
| | data makro dan

SASARAN

HAM Ketentraman Terhadap PMKS Sipil pen'ducmk Baku Mutu Air Publik Daerah Secara mikro statistik
antardistrik dan Akuntabel dan pembangunan
Masyarakat
kampung Transparan daerah
. Menurunnya Meningkatnya
Meningkatnya Kriminalitas, Meningkatnya . Pemenuhan Meningkatnya Meningkatnya .
Pemenuhan . R Meningkatnya . Lo Meningkatnya
Kejahatan dan Pembinaan Dan Kebutuhan Meningkatnya Kinerja Pengembangan
— Hak-Hak — N = — Pemenuhan — — N — H penyelenggaraa
Konflik Dalam Pemberdayaan - Infrastruktur Kualitas Udara Pelayanan Sumber Daya
Perempuan Dan . Hak-Hak Politik . n
Kehidupan KAT Dasar Yang Publik Aparatur
Anak ;
Bermasyarakat Berkualitas
) Meningkatnya Meningkatnya persandian
Optimalnya . . Dukungan untuk
Kualitas Dan Meningkatnya . ,
Pelayanan . Meningkatnya Sekretariat pengamanan
— X . — Kuantitas — tata Kelola — — X
Sosial Bagi Tutupan Lahan terhadap peran Informasi
. > Kelembagaan pertanahan X
Lanjut Usia . DPRD sesuai daerah secara
Demokrasi N .
Fungsinya optimal
Optimalnya
Optimalnya Ketersediaan
| _|penyelenggaraa Sarana dan
n pemukiman Prasarana
dan tata ruang Kepustakaan
dan Arsip
Daerah Yang
Berkualitas

Meningkatnya
Ketersediaan
Database
Kependudukan

Optimalnya
— Pengelolaan E
government




POHON KINERJA

L SASARAN DAERAH — INDIKATOR KINERJA UTAMA KABUPATEN YAHUKIMO

SASARAN KONDISI TARGET CAPAIAN KINERJA (2021 - 2026) KONDISI
NO STRATEGIS INDIKATOR SASARAN SATUAN AWAL 2022 2023 2024 2025 2026 AKHIR OPD
(2021) RPJMD
Indeks Kehidupan Beragama Indeks Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
Meningk P i k terh Per 1 k i
1 ening at.n\./a .ropor5| penduduk terhadap tempat er 1000 15.64 17.14 18.64 20.14 21.64 23.14 Sekretariat
budaya religius ibadah Penduduk Daerah
Persentase aktivitas keagamaan )

. . Sekretariat
dilingkungan pemerintah dan % 100 100 100 100 100 100 Daerah
masyarakat

Meningkatnya
Kantor
2 kerukunan umat Indeks Kerukunan Umat beragama Indeks 79 79.1 79.2 79.3 79.4 79.5 79.5
Kesbangpol
beragama
Indeks Pembangunan Manusia 50.542 51.204 51.866 52.528 53.19 53.19
Meratanya Akses Dinas
3 L Rata-Rata Lama Sekolah Tahun 4.04 4.05 4.06 4.07 4.08 4.08 L
Pendidikan Pendidikan
Meningkatnya
4 nekatny Angka Harapan Hidup Tahun 66.28 66.45 66.63 66.80 66.97 66.97 Dinas Kesehatan
Derajad Kesehatan
Indeks Daya Saing Pemuda dan
ya saing " Indeks Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
Olahraga
Optimalnya
engembangan
peng . & Jumlah Atlet yang Berprestasi Dinas Pemuda
5 kapasitas Daya . Jumlah 1 1 1 1 1 1
. Nasional dan Olah Raga
Saing
Keolahragaan
Meningkatnya
. B Di
6 prestasi pemuda Persentase Pemuda Yang Berperan % 100 100 100 100 100 100 inas Pemuda
dalam Dalam Pembangunan dan Olah Raga
pembangunan
Indeks Pemb

ndeks Fembangunan 46.3 46.35 46.4 46.45 46.5 46.5

Kebudayaan
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SASARAN KONDISI TARGET CAPAIAN KINERJA (2021 - 2026) KONDISI
NO STRATEGIS INDIKATOR SASARAN SATUAN AWAL 2022 2023 2024 2025 2026 AKHIR OPD
(2021) RPJMD
Meningkatnya
efektifitas
pengembangan Persentase Muatan Nilai- Nilai Dinas
7 dan pendidikan Budaya Lokal Dalam Jenjang % 100 100 100 100 100 100 .
. Pendidikan
kebudayaan dalam | Pendidikan
kehidupan
bermasyarakat
Meningkatnya Dinas
Cakupan Budaya Benda dan tak
8 pelestarian budaya P .y . Jumlah 1 1 1 1 1 1 Kebudayaan
. Benda Yang Dilestarikan .
asli Papua dan Pariwisata
Pertumbuhan Penduduk 0.96 0.97 0.98 0.99 1 1
Meningkatnya Dinas
Kualitas Pel P Kel B Y P li
9 ualitas Pelayanan er.sentase eluarga Berencana Yang % 30 31 32 33 34 34 engendalian
Keluarga Aktif Penduduk dan
Berencana KB
Optimalnya
Pelaksanaan Dinas
Pembinaan dan . Pengendalian
10 Jumlah Keluarga Sejahtera Jumlah 1472 1572 1672 1772 1872 1872
Pemberdayaan Penduduk dan
Keluarga Sejahtera KB
(KS)
Angka Kemiskinan % 36.5 35.66 34.82 33.98 33.14 33.14
Meningkatnya Dinas
11 | Daya Beli Pengeluaran Perkapita (IPM) Rupiah 4257.3 4405.9 4554.4 4702.9 4851.5 4851.5 Perindakop dan
Masyarakat UKM
Meningkatnya
Pemberdayaan o . .
12 . Indek Kedalaman Kemiskinan Indeks Menurun Menurun Menurun Menurun Menurun Menurun Dinas Sosial
Kelompok Miskin
dan Rentan Miskin
Meningkatnya Dinas
Pemberd P tase Kegiatan Y. Melibatk Pemberd
13 ember e?yaan ersentase Kegiatan Yang Melibatkan Persentase 100 100 100 100 100 100 emberdayaan
Orang Asli Papua OAP Masyarakat dan
(OAP) Kampung
Tingkat Kesempatan Kerja % 99.55 99.65 99.75 99.85 99.90 99.90
Meningkatnya
Efektifit P iT Kerja'Y T Di T
14 | Srextmtas roporsi fenaga fierja vang ferserap % 82.31 82.46 82.61 82.76 82.91 83.06 inas fenaga
Penyerapan Sesuai Tingkat Pendidikan Kerja
Tenaga Kerja
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SASARAN KONDISI TARGET CAPAIAN KINERJA (2021 - 2026) KONDISI
NO STRATEGIS INDIKATOR SASARAN SATUAN AWAL 2022 2023 2024 2025 2026 AKHIR OPD
(2021) RPJMD
Meningkatnya .
L . . . . Dinas Tenaga
15 | Produktivitas Tingkat Produktifitas Regional Rupiah 14.308 15.147 15.986 16.825 17.664 18.503 18.503 Keria
Tenaga kerja )
Pertumbuhan Ekonomi Sektor-
Sektor Produktif Ekonomi 5 5.5 6 6.5 7 7
Kerakyatan
Meningkatnya
Produktifitas Dinas
Rasio Produktifitas Regional Sektor-
16 | Regional Sektor- : uxtiitas Reg! Rasio 0.5 0.51 0.52 0.53 0.54 0.54 Perindakop dan
. Sektor Ekonomi Kerakyatan
Sektor Ekonomi UKM
Kerakyatan
Meningkatnya Dinas
i
Produksi Industri Pertumbuhan Produksi Industri Mik
17 | -roduistindustn ertumbunan Froduiest industr Wikro % 0.52 0.53 0.54 0.55 0.56 0.56 Perindakop dan
Mikro dan Kecil dan Kecil Berbasis Pertanian
. . UKM
Berbasis Pertanian
Meningkatnya
Produksi .
. Dinas
Perdagangan Pertumbuhan Produksi Perdagangan )
18 % 7.12 7.27 7.42 7.57 7.72 7.72 Perindakop dan
Besar Dan Eceran Besar dan Eceran
. UKM
Berbasis Muatan
Lokal
Meningkatnya Dinas
19 | Koperasi Yang Pertumbuhan Koperasi Aktif Jumlah 85 87 89 91 93 93 Perindakop dan
Berdaya saing UKM
Berkembangnya Dinas
Sumber D Cak Destinasi Pariwisata Y.
20 urr_1 fer aya ? upan Destinasi Pariwisata Yang Jumlah 1 5 3 4 5 5 Kebudayaan
Pariwisata Dan Dipasarkan .
. . dan Pariwisata
Ekonomi Kreatif
Meningkatnya .
Dinas
penanganan
21 Indeks Ketahanan Pangan Indeks 34.84 34.89 34.94 34.99 35.04 35.04 Ketahanan
kerawanan pangan Pangan
penduduk &
P t P K
ersentase Penanganan Kerawanan % 30 35 40 45 50 50
Pangan
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SASARAN KONDISI TARGET CAPAIAN KINERJA (2021 - 2026) KONDISI
NO STRATEGIS INDIKATOR SASARAN SATUAN AWAL 2022 2023 2024 2025 2026 AKHIR OPD
(2021) RPJMD
Terpenuhinya
akses masyarakat .
terhadap Dinas
22 pemenuhan Pengeluaran Perkapita Rupiah 4257.3 4405.9 4554.4 4702.9 4851.5 4851.5 Perindakop dan
u
UKM
kebutuhan barang-
barang konsumsi
ICOR Indeks Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
. Dinas
Meningkatkan . . . . . . .
23 . Indeks Daya Saing Daerah Indeks Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Penanaman
Daya Saing Daerah
Modal dan PTSP
Berkembangnya
Potensi-Potensi Dinas
Tingkat Pertumbuhan P b
24 | Investasi Berbasis ingka .er umbuhan Fengembangan % 5 5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 Penanaman
Ekonomi Lokal
Sumber Daya Modal dan PTSP
Ekonomi Lokal
Rasio Gini 0.2495 0.249 0.2485 0.248 0.2475 0.2475
Meningkatnya
Pendapatan
Penduduk Badan
Gol P t duduk diat i P
25 olongan ers.en'ase penduduk diatas garis % 5 10 15 20 25 25 erencanaan
Menengah kemiskinan Pembangunan
Kebawah Dalam Daerah
Distribusi
Pendapatan
Indeks Kinerja Peduli HAM Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
Meningkatnya
26 Persentase Pelaksanaan HAM % 100 100 100 100 100 100 100 Kesbangpol
Pemenuhan HAM
Meningkatnya Dinas
P han Hak- Pemberd
g7 | remenunanta Indeks Pemberdayaan Gender Indeks 50.80 50.0 60 60.1 60.2 60.2 emberaayaan
Hak Perempuan Perempuan dan
Dan Anak PA
Dinas
. . . . . . . . Pemberdayaan
Indeks Komposit Kesejahteraan Anak Indeks Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
Perempuan dan
PA
Indeks Keamanan Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
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SASARAN KONDISI TARGET CAPAIAN KINERJA (2021 - 2026) KONDISI
NO STRATEGIS INDIKATOR SASARAN SATUAN AWAL 2022 2023 2024 2025 2026 AKHIR OPD
(2021) RPJMD
Menurunnya
Pelanggaran Persentase Pelanggaran Ketertiban Satuan Polisi
i u isi
28 | Ketertiban Dan &8 % 0 0 0 0 0 0 0 ,
dan Ketentraman Masyarakat Pamong Praja
Ketentraman
Masyarakat
Menurunnya
Kriminalitas,
Kejahatan dan o Satuan Polisi
29 . Angka Kriminalitas Angka 10 9 8 7 6 5 5 ]
Konflik Dalam Pamong Praja
Kehidupan
Bermasyarakat
Indeks Kepuasan Pelayanan Sosial Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
Optimalnya
30 | Pelayanan Persentase Pelayanan PMKS % 30 31 32 33 34 34 Dinas Sosial
Terhadap PMKS
Meningkatnya
Pembinaan Dan
31 ! Persentase Pemberdayaan KAT Keterangan Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Dinas Sosial
Pemberdayaan
KAT
Optimalnya
Cakupan Pelayanan Penduduk Lanjut
32 | Pelayanan Sosial Usia“p v udulictanu % 30 31 32 33 34 34 Dinas Sosial
Bagi Lanjut Usia
Indeks Demokrasi Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
Meningkatnya Kantor
33 | Kebebasan Hak Skor Aspek Kebebasan Hak Sipil Angka Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Kesbanenol
Sipil &P
Meningkat
eningkatnya Skor Aspek Pemenuhan Hak-Hak . . . . . . Kantor
34 | Pemenuhan Hak- " Angka Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
. Politik Kesbangpol
Hak Politik
Meningkatnya
Kualitas Dan . .
. Skor Kualitas dan Kuantitas ) ) ) ) ) ) Kantor
35 | Kuantitas . Angka Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
Kelembagaan Demokrasi Kesbangpol
Kelembagaan
Demokrasi
Indeks Pembangunan
gy Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
Infrastruktur
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SASARAN KONDISI TARGET CAPAIAN KINERJA (2021 - 2026) KONDISI
NO STRATEGIS INDIKATOR SASARAN SATUAN AWAL 2022 2023 2024 2025 2026 AKHIR OPD
(2021) RPJMD
Meningkatnya
aksesbilitas dan . .
- . . Dinas Pekerjaan
konektivitas Pertumbuhan Tingkat Konektivitas
36 % 25 30 35 40 45 45 Umum dan
penduduk Penduduk Penataan Ruan
antardistrik dan &
kampung
Meni
eningkatnya Dinas
Pemenuhan Persentase Pemenuhan Kebutuhan Perumahan dan
37 | Kebutuhan % 15 20 25 30 35 35
Infrastruktur Dasar Kawasan
Infrastruktur Dasar ]
. Permukiman
Yang Berkualitas
Dinas
Meningkatnya tata Perumahan dan
38 g y Proporsi Sertifikat Kepemilikan Tanah Keterangan Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Y
Kelola pertanahan Kawasan
Permukiman
Optimal
ptimalnya . Dinas Pekerjaan
penyelenggaraan Tingkat Kepatuhan Terhadap Tata
39 . % 50 55 60 65 70 75 75 Umum dan
pemukiman dan Ruang
Penataan Ruang
tata ruang
Indeks Lingkungan Hidup Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
Meningkatnya Dinas
. . Tercemar Tercemar Tercemar Tercemar Tercemar Tercemar Tercemar .
40 | Kualitas Dan Baku Pencemaran Air Keterangan Sedan Sedan Sedan Sedan Sedan Sedan Sedan Lingkungan
Mutu Air & & & & & & & Hidup
. Dinas
Meningkatnya . Tercemar Tercemar Tercemar Tercemar Tercemar Tercemar Tercemar .
41 . Kualitas Udara Keterangan . . . . . . . Lingkungan
Kualitas Udara Ringan Ringan Ringan Ringan Ringan Ringan Ringan Hid
idup
Meningkatnya Dinas
42 & Y Tutupan Lahan Keterangan Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Lingkungan
Tutupan Lahan .
Hidup
Indeks Risiko Bencana 132.3 131.8 131.3 130.8 130.3 130.3
Menurunnya Badan
43 | tingkat resiko Jumlah Kampung Siaga Bencana Jumlah 1 2 3 4 5 5 Penanggulangan
bencana Bencana Daerah
Indeks Kepuasan Masyarakat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
Meningkatnya Sekretariat
44 | Mutu Pelayanan Skor Relatif Mutu Pelayanan Nilai Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Daerah
Publik
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SASARAN KONDISI TARGET CAPAIAN KINERJA (2021 - 2026) KONDISI
NO STRATEGIS INDIKATOR SASARAN SATUAN AWAL 2022 2023 2024 2025 2026 AKHIR OPD
(2021) RPJMD
Meningkatnya Sekretariat
45 | Kinerja Pelayanan Predikat Kinerja Pelayanan Publik Predikat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Daerah
Publik
Predikat Kinerja Pelayanan Publik WDP WDP WDP WDP WDP WDP WDP
Indeks reformasi Birokrasi C C C B B B
Meningkatnya
Pengelolaan
46 | Keuangan Daerah Indeks Pengelolaan Keuangan Daerah Indeks Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat BPKAD
Secara Akuntabel
dan Transparan
Meningkatnya Badan
Pengembangan Persentase ASN Yang Sesuai Dengan Kepegawaian
47 € & § >esuarbeng % 54 55 56 57 58 59 59 pegawa
Sumber Daya Standar Kompetensi Pendidikan dan
Aparatur Pelatihan
Meningkatnya
Dukungan
Sekretariat Indeks K Terhadap Pel Sekretariat
48 ekretaria ndeks .epuasan erhadap Pelayanan Indeks 100 100 100 100 100 100 100 ekretaria
terhadap peran Seketariat DPRD DPRD
DPRD sesuai
Fungsinya
Meningkatnya Badan
. & y Ketersediaan Dokumen Perencanaan Perencanaan
49 | kualitas Dokumen 100 100 100 100 100 100 100
Pembangunan Pembangunan
perencanaan
Daerah
Cakupan Pemenuhan Data-Data
up Y 2 2 3 3 3 4 4
Dasar Pembangunan
Meningkatnya .
. Dinas
ketersediaan data L
makro dan mikro Komunikasi
50 . Cakupan Kelengkapan Data SPID Jumlah 1 1 2 2 3 3 Informasi
statistik .
Statistik dan
pembangunan .
Persandian
daerah
Meningkatnya
en elgen :raan Dinas
per!andifr?untuk Persentase Penyelenggaraan Komunikasi
51 [P ) velengg % 30 31 32 33 34 34 Informasi
pengamanan Persandian Pemerintah Kabupaten .
. Statistik dan
Informasi daerah .
. Persandian
secara optimal




POHON KINERJA

SASARAN KONDISI TARGET CAPAIAN KINERJA (2021 - 2026) KONDISI
NO STRATEGIS INDIKATOR SASARAN SATUAN AWAL 2022 2023 2024 2025 2026 AKHIR OPD
(2021) RPJMD
Optimalnya
Ketersediaan
Sarana dan Persentase Ketersediaan Sarana Dan Dinas
52 | Prasarana Prasarana Kepustakaan Dan Arsip % 30 31 32 33 34 34 Perpustakaan
Kepustakaan dan Daerah dan Kearsipan
Arsip Daerah Yang
Berkualitas
Meningkatnya Dinas
Ketersediaan Persentase Data Dasar Kependudukan
Database Kependudukan Terpilah % 30 31 32 3 34 34 dan Catatan
Kependudukan Sipil
Dinas
Optimalnya Komunikasi
54 | Pengelolaan E Indeks Egovernment Indeks Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat Informasi
government Statistik dan
Persandian

Sumohai, 27 Maret 2025
BUPATI KABUPATEN YAHUKIMO

DIDIMUS YAHULI, SH, MH




